
NDS² - Netzwerk Diskriminierungskritische Schule Niedersachsen 
 

Das Projekt wird gefördert durch: 

  

 

Quick Win 

Erprobtes Projektformat, das Sie an Ihrer Schule umsetzen können  
 

Titel  Workshop zu geschlechtlicher und sexueller Vielfalt für Schulpersonal  

Dauer des Angebots  1,5-6 Stunden, nach Absprache 

Außerschulischer Träger / 

Referent*in  

Kontaktinformationen  

 

 

 

 

 

Regionalkoordinator*innen für geschlechtliche und sexuelle Vielfalt der 

Regionalen Landesämter für Schule und Bildung 

https://vielfalt-schule.bip-nds.de 

RLSB Lüneburg: toni.senftleben@rlsb.de 

RLSB Braunschweig: gun.overesch@rlsb.de, rene.pietsch@rlsb.de 

RLSB Hannover: simone.brunhoeber@rlsb.de, lena.nolte@rlsb.de 

RLSB Osnabrück: finn.ammerich@rlsb.de, franziska.fahl@rlsb.de 

Ggf. weitere 

Kooperationspartner*innen 

 

 

Schule der Vielfalt*Niedersachsen 

Sandra Wolf: sandra.wolf@rlsb.de 

www.schule-der-vielfalt-nds.de 

Inhaltliche Beschreibung  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Fortbildungen bzw. Workshops sind individuell ausgestaltet und 

orientieren sich an den Bedarfen der Schulen/Studienseminare.  

Mögliche Schwerpunkte können sein: 

- Klärung von Begrifflichkeiten, Vermittlung von Basiswissen rund um 

geschlechtliche und sexuelle Vielfalt 

- Reflexion von Haltung z.B. durch Aufgreifen schulischer Situationen und 

Erlebnisse 

- Vermittlung von Sicherheit im Umgang mit queeren Personen 

- Unterstützung in schulrechtlichen Fragestellungen  

- Implementierung queerer Themen in den Schulalltag 

Veranstaltungsart / 

Methoden / Format(e) 

Fortbildung mit Input, interaktiver Workshop 
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NDS² - Netzwerk Diskriminierungskritische Schule Niedersachsen 
 

Das Projekt wird gefördert durch: 

  

Ziel(e) 

 

 

 

Sensibilisierung und Wissensvermittlung im Umgang mit sexueller und 

geschlechtlicher Vielfalt im Kontext Schule 

Gestaltung von Schule als angstfreien Ort für queere Menschen, insbesondere 

Schüler*innen 

Adressat*innen, 

Zielgruppe(n) und Anzahl 

von Teilnehmenden  

 

schulisches Personal; Schulleitungen, Lehrkräfte, Schulsozialarbeitende 

Personal in Studienseminaren; Seminarleitungen, Ausbilder*innen, Lehrkräfte 

im Vorbereitungsdienst  

Kosten in € 

 

Kostenlos 

 


